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Prot. Q 2 4 7 7 del

Signor Sindaco
del Comune di
Maratea

Al Dott. Antonio Gagliardi
Dirigente Medico PP.OO.
Sede
e,p.c.
S.E. il Prefetto
(rif. nota prot. 23383 del 7/12/2001)
Piazza Prefettura
Potenza

Signor Assessore

Dip. Sicurezza e Solidarieta Sociale
(rif. nota prot. 23385 del 7/12/2001)
Via Anzio

Potenza

"3: KI‘ v 0 Signor Ragioniere Generale dello Stato
& (rif.nota prot.24300 del21/12/2001)
Via XX Settembre, 97

p(a ML! S}-’W'M‘ ROMA

Signor Questore

(rif. nota prot. 23383 del 7/12/2001)
Viale Marconi

Potenza

Signor Presidente del’INAIL
(tif.nota prot. 24300 del 21/12/2001)
Piazzale Giulio Pastore, 6

ROMA



Al Signor Sindaco di Lauria

Presidente della Conferenza dei Sindaci
(rif. prot. 23384 del 7/12/2001)

Lauria

Al signor Presidente

Del Collegio dei Sindaci dell’Ausl n.3
' (rif. prot.24300 del 21/12/2001)

Piazzale L.Rizzo,12

Potenza

Signor Sindaco

di Lagonegro

(1if. prot. 23384 del 7/12/2001)
Lagonegro

Al Presidente Regionale del TDM
Signora Maria Antonietta Tarsia
Policoro

Oggetto: Riscontro telegramma del Sindaco di Maratea in data 28/12/2001.

1i suo telegramma del 28/12/2001 chiede di annullare la decisione della Direzione Sanitaria
circa la razionalizzazione del Servizio Dialisi per le seguenti motivazioni riportate in sintesi:
1) contrasto con la delibera di G.R. n® 643/2001;
2) proteste popolari e conseguenti responsabilita ;
Dall’analisi degli atti in nostro possesso emerge una situazione diametralmente opposta a quella
da Lei rappresentata. Procediamo con ordine.
1. L’accordo di programma quadro per il settore sanitd, sottoscritto in data 19 gennaio
2000 tra il Governo della Repubblica e la Regione Basilicata prevede: “ a
realizzazione compiuta dell’ospedale unico saranno dismessi gli ospedali di Lauria e
di Lagonegio. Nel frattempo gli ospedali di Lagonegro e  Chiaromonte
condivideranno il ruolo di presidi per acuti, mentre quello di Lauria e di Maratea
quello di ospedali distrettnali. Per 'ospedale di Maratea si prevede 1alienazione

all’INAIL con vincolo di destinazione finalizzato alla riabilitazione anche a livello

sovraregionale”;



2. il Ministro della Sanitd gia con Decreto del 23/12/1998 aveva disposto la
riconversione dell’ospedale di Maratea in Polo Multispecialistico di riabilitazione e
lungodegenza riabilitativa da realizzarsi a cura e spese dell’INAIL;

3. PINAIL, d’intesa con il Dipartimento Regionale Sicurezza ¢ Solidarieta Sociale, ha
predisposto un progetto denominato “ Centro di riabilitazione di Maratea™;

4. il progetto in parola & stato approvato dalla Giunta Regionale -atto 699/2001- e dal
Consiglio Regionale -atto 230/2001-, conferendo mandato all’AUSL 3 di Lagonegro
di porre in essere tutto quanto necessario per addivenire alla stipula dell’atto
pubblico di compravendita;

5. I’Azienda Sanitaria di Lagonegro, dopo infruttuosi tentativi, ha denunciato gli
irreparabili danni causati da colpevoli ed arbitrari ritardi per il differimento sine die
dell’avvio del progetto INAIL, che rappresenta il punto di partenza imprescindibile
per il processo di riordino della rete ospedaliera e territoriale. Per una migliore
comprensione dei fatti si rinvia alle note n1.22532 e 24300 del 2001 ( allegatil e2 );

6. il presidente dell’INAIL ha comunicato — fax del 28/12/2001- che I'iniziativa pud
essere assunta solo in presenza di un quadro di riferimento definitivo e condiviso dai
soggetti direttamente interessati, individuandoli-i soggetti- nel comune di Maratea e
nella Regione Basilicata;

7. A- per la Regione Basilicata ogni definitiva decisione & stata assunta dal Consiglio
Regionale con la citata Delibera 230/2001, pertanto, appare ultronea la richiesta di
condivisione del progetto
B- per il Signor Sindaco del Comune di Maratea, ¢ in atti diffida del
dipartimento regionale che cosi recita: in violazione della L.R. 10 giugno 1996,
n.27, art.49 comma 2, o;rxette di trasferire al patrimonio della Azienda Sanitaria
I'immobile sede della struttura ospedaliera di Maratea....omissis....J]l mancato
adempimento pud configurare ipotesi di responsabilita di diversa specie.

E comunque, il Sindaco del comune di Maratea ha rilasciato, tra le altre, al quotidiano

La Gazzetta del Mezzogiomo (allegato 3) la seguente dichiarazione:”...omissis...Per

questa amministrazione resta il punto fermo della non vendita della struttara”.

8. le risultanze della verifica disposta dal Signor Ragioniere Generale dello Stato sullo
specifico punto rilevano che appare incongrua la presenza di una rete ospedaliera

composta da ben quattro ospedali per le insostenibili diseconomie:
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00144 ROMA

Oggetto: Rif. note prot. n.16206 del 03/09/2001 e prot. n. 17307 del 18/09/2001.

Con precedenti comunicazioni, rimaste inevase, si chiedeva a codesto Istituto
assenso formale per consentire I’avvio dalle procedure preliminari alla stipula di
convenzione per la cessione dell’ospedale di Maratea in ossequio alla deliberazione del -
Consiglio Regionale di Basilicata n® 230 del 10/07/2001. B

1l silenzio di codesto Istituto, oggetto di controverse interpretazioni da parte della
locale stampa ed il lungo lasso di tempo trascorso sono fonte di non poche preoccupazioni
in ordine alle ricadute che di fatto inibiscono la realizzazione del modello organizzativo,
prefigurato, vincolando questa Azienda a tener fede da pit anni ad un programma virtuale.

Se si considera poi che tale programma coinvolge direttamente non solo ’ospedale
di Maratea ma anche quelli di Lauria e Lagonegro si ha ’esatta dimensione dei gravi danni
€ dei conseguenti disservizi causati dalla perdurante situazione di stallo.

La presente non vuole assumere il significato di una denuncia dei fatti per declinare
evidentemente ogni responsabilith giuridica e morale ¢ per addebitarla a codesto Istituto,
ma sollecitare in maniera forte e chiara una scelta per porre fine ai disservizi e ai disagi: in
una parola ai gravi danni subiti a cagione del comportamento tenuto dai vertici dell’INAIL.

In sintesi va qui ricordato che con decreto del Ministro della Sanitad emanato il
23/12/1998 1'ospedale di Maratea figura tra le strutture da riconvertire a cura e spesa
dell’Inail per la realizzazione di un polo multispecialistico di riabilitazione e lungodegenza.

Hanno fatto seguito intese intercorse tra Regione ed Inail conclusesi con il
deliberato del Consiglio Regionale di Basilicata n° 230 del 10/07/2001.

Ci6 ha comportato che 1’Azienda Sanitaria ha dovuto modificare radicalmente il
piano aziendale preesistente, escludendo 1’ospedale di Maratea dagli interventi strutturali
ex art. 20 L. 67/88 in ordine ad attivitd ospedaliere per acuti e prevedendone il
trasferimento nella sede del P.S:A. di Lagonegro. Va da sé che per 'ospedale di Lauria
sono state cancellate ipotesi di interventi riferiti ad attivita riabilitative codici 56e 60.
Sempre in funzione del trasferimento all’Inail dell’ospedale di Maratea, la Giunta regionale
con atto 643 del 02/04/2001 ha congelato il trasferimento al P.S.A. di Lagonegro dei
reparti ospedalieri di Maratea fino alla stipula della convenzione con I’Inail consacrata
nella delibera del Consiglio Regionale del 10/07/2001.

Ordunque la necessita di procedere senza indugio alcuno alla stipula della convenzione

¢ detata:
1. dallimpossibilitd per questa Azienda Sanitaria di concepire ed allestire un
programma friennale per il reclutamento del personale, attesa la situazione

1



organizzativa ed operativa molto fluida. Si richiama quanto illustrato in precedenza
sulla sorte degli ospedali di Maratea e di Lauria, nonché del P.S.A. di Lagonegro.

2. dagli interventi strutturali ex art. 20 L.67/88 gia avviati che vedono I’esclusione del
plesso di Maratea da lavori riferiti a posti Tetto per acuti, I'esclusione del P.O. di
Lauria da attivitd riabilitative, la ristrutturazione del P.S.A. di Lagonegro per
attivare le funzioni di ostetricia — ginecologia, ortopedia — traumatologia e
pediatria.

3. dall’acquisto di nuove attrezzature e strumentario sanitario indispensabili per
attivare il P.S.A. di Lagonegro attesa Pimpossibilita di trasferire quelle assegnate ai
reparti di Maratea fino alla stipula della convenzione con 'INATL.

In attesa di urgente riscontro si porgono distinti saluti

hore Generale
Imondo Iannicelli

1l
Dott.

eel:
o

S$i allegano: N
1. Nota prot. n. 16206 del 03/09/2001;
2. Nota prot. n. 17307 del 18/09/2001
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Raccomandata AR
Spettle IN.AIL.
Direzione Centrale Riabilitazione
Piazzale Giulio Pastore n° 6

JTONE CENTRALE

DIRE:

R\ABKL(TAZ\OFE £ PROTES!
~§ SET. 208
IVATO

00144 ROMA

e, p.c. REGIONE BASILICATA
Dipartimento Sicurezza ¢ Solidarieta Sociale
Ufficio Pianificazione Sanitaria e Verifica
degli Obiettivi

POTENZA

Oggetto: Protocollo ¢’intesa.

Per. l'ulteriore corso della delibera di Giunta Regionale n° 669 del 02/04/2001, avente ad
oggetto: “APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA INAIL - REGIONE BASILICATA
PER LA REALIZZAZIONE DI UN POLO MULTISPECIALISTICO DI RIABILITAZIONE E
LUNGODEGENZA E SCLASSIFICAZIONE E ALTENAZIONE DI PARTE DELL'OSPEDALE
DI MARATEA”, si comunica che questa Azienda Sanitaria & disponibile da subito a stabilire i
contatti necessari per adempiere al disposto delle deliberazioni regionali.

Si resta in attesa di Vs. formale assenso per I'inoltro della richiesta di parere agli organismi
tecnico-valutativi.

Allegati:
- D.GR. n° 699 del 02/04/2001
- D.CR. n° 230 del 10/07/2001

Distinti saluti

N

1L DIRETTORE, GENERALE '
(Dott. ondz\? lannicelli)



AZIENDA SANITARIA US.L. n°3

Via Piano dei Lippi
85042 LAGONEGRO (Pz)
B 097348111
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1l Direttore Generale

.y ) 18 SET. 2001

Spettle INALL.
Direzione Centrale Riabilitazione
Piazzale Giulio Pastore n° 6

00144 ROMA

OGGETTO: Protocollo d’intesa — Sollecito riscontro.

Si fa seguito alla nota prot. n® 16206 del 3.9.2001, per migliore consultazione compiegata alla
presente, con la quale si manifestava la piena disponibiliti a stabilire i contatti necessari
all’esecuzione delle disposizioni recate dalle deliberazioni della G. R. n® 230/2001 e n® 699/2001,

per sollecitare un cortese ed urgente riscontro.

Una ‘immediata attivazione delle procedure scaturisce direttamente dall’esigenza, non
ulteriormente rinviabile, di procedere da parte.di questa Azienda ad una riorganizzazione delle
aitivitd tenendo conto della dismissione del settore riabilitativo ¢ servizi annessi da trasferire a

Codesto Istituto al fine di evitare Ia inutile duplicazione dell’offerta.

Confidando in una sensibile comprensiotie del problema, si porgono distinti saluti.
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300 21 DIC. 2001
Al Signor Presidente del’ INATL
Piazzale Giulio Pastore, 6
00144 Roma

del

&p.c.
Al Signor Presidente
della Giunta Regionale
Via Anzio
85100 Potenza

Al Signor Assessore
Dipartimento Sicurezza e Solidarieta
Sociale

Via Anzio

85100 Potenza

Al Signor Ragioniere Generale
dello Stato

Via XX Settembre, 97

00187 Roma

Al Signor Presidente

della Conferenza dei Sindaci
del’AUSL n. 3

Sindaco di Lauria

85045 Lauria

Al Signor Presidente
del Collegio dei Sindaci
Dell’AUSL n. 3
Piazzale L. Rizzo,12
85100 Potenza

Oggetto: Riconversione ospedale di Maratea

L’inqualificabile silenzio di €odesto Istituto sulla riconversione dell’ospedale’ di

Maratea suscita sconcerto per pii motivazioni.



La prima ¢ costituita dalla circostanza che numerose richieste (16206, 17307,
22532 e 23833 tutte del 2001) rimangono prive di un qualsivoglia cenno di riscontro.

La seconda ¢ lo spirare del terzo anno consecutivo dalla emanazione del Decreto
del Ministro della Sanita del 23.12.1998, che prevedeva I"acquisto dell’ospedale di
Maratea a cura dell’Inail per la realizzazione di un polo multispecialistico di riabilitazione
e luﬁgodegenza ex L. 549/1995 e L. 662/1996.

La terza & legata al processo di riordine non solo della rete ospedaliera ma anche di
quella territoriale dell’intera Azienda Sanitaria che vede nella riconversione dell’ospedale
di Maratea I’imprescindibile punto di partenza.

Tale situazione di stallo determina tensioni e malumori tra le popolazioni
interessate e, nel contempo, demotiva quegli operatori sanitari che hanno condiviso il piano
Aziendale ma oggi non ne intravedono la concretizzazione, considerando inutile Pimpegno
profuso nel corso degli anni vanificato da volontd e responsabilitd estemne a quelle
aziendali.

Tenere in vita alcuni servizi con il solo intento di placare tensioni sociali e rigurgiti
campanilistici purtroppo non viene pill accettato dagli operatori sanitari (si cfr delibera n®
446 del 24 maggio 2001). E’ i} caso della dialisi di Maratea funzionante per due pazienti,
degli insostenibili costi degli anestesisti per Pattivita delle tre sale operatorie ciascuna al
servizio di uno o al massimo due reparti, del servizio di radiologia - articolato su quattro
plessi, delle tre unitd di medicina, dei quattro laboratori di analisi chimico-cliniche e cosi
via.

Il silenzio dell'INAIL ci vede costretti a rivolgere appello al Dipartimento
Regionale sulla Sicurezza e Solidariets Sociale - che nel tempo ha profuso uno
straordinario impegno sulla questione - per segnalare con forza gli irreparabili danni
causati da colpevoli ed arbitrari ritardi che ci pongono nell’impossibilita di programmare
Porganizzazione complessiva dell’Azienda anche attraverso i regolamenti attuativi
dell’Atto Aziendale e, di conseguenza, le fimzioni che si riflettono sugli strumenti operativi
del controllo di gestione e del budget nonché le azioni da porre in essere per il

raggiungimento degli obiettivi assegnati con delibera di Giunta Regionale n® 2434 del

20.11.2001.



La presente viene inviata, per opportuna conoscenza, al Signor Ragioniere Generale
dello Stato per le implicazioni connesse ai risultati della verifica amministrativo-contabile
Vs. prot. n® 105576 del 15/11/2001 (SI 6507).

Distinti saluti.

IL DIRETTQRE GENERALE
Doft. B o Tannicelli

T N
it

Si allega delibera n° 446 del 24 maggio 2001,



AZIENDA SANITARIA U.S.L. n. 3

Via Piano dei Lippi - LAGONEGRO

Deliberazione del Direttore Generale

OGGETTO:

Recepimento nota dei Sindacati aziendali della Dirigenza medica e
veterinaria e della Dipartimentale 9942/7201 del 18.5.2001-

Nella sede dell’Azienda Sanitaria - U.S.L. n. 3 in Lagonegro

IL DIRETTORE .GENERALE
ai sensi e per effetto della D.G.R. n. 7154 del 05.11.1996

nella persona del Dr. Edmondo Iannicelli

ha adottato il provvedimento di seguito scritto.

DICHIARSTA IMMENATARENTE ESHOUTIVA

Estremi di esecutivita

ESECUTIVITAY
@i sensi deila Legge n. 412/91 art, 4 punto 8.
o L DIBKGENE AMMINISTRATIVG

]




g
g
8
&
[=1
=3
(1]
o
)
g
g
g
o
E
15
=
g
-3
5
=]
]
£
2
S
3
3
5y
(1)
et
@
Y
o
=
5
8
a
®
AN 7~

Evidgnziatg che la natyra €ccezionale o Smisurata dejje “difficolts” & delle “turbolenze”cui sig

TAER,

Preseelto dalla Regione, -
Valutato fondamentale ai fini dj una buona, utile & corretta realizzazione del programma regicnale
il consenso dejje 00.88, in generale ed jn particolare della Dirigenza peraltro 82 espresso nel Joro
documento allegato datato 2.5.2001 al quale ha gia daro una favorevole risposta il signor Assessore
regionale alla Sicurezza ¢ Solidarieta sociale’oon la nota al E

Trasmettere Ja presente deliberazione
Conferenza dej Sindaci.
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La normativa vigente ( D. Lgs. 502/92 e successive modificazion; ed integrazioni ; D.P.R.
23/93 ecc.) pur nell’ambito del ruolo unico della Dirigenza medica e veterinaria del S.S.N. prevede
una evoluzione della carriera dirigenziale che si articola in incarichi di responsabilita crescente.

Tale sistema viene sinteticamente definito corme graduazione delle funzioni e prevede che le attivita
svolte dai Dirigenti del S.S.N. vengano verificate e valutate con cadenza annuale, triennale e a fine
incarico per la conferma dell’incarico stesso, la progressione verso incarichi di maggiore
responsabilitd, o anche la retrocessione su incarichi di minore responsabilits, in caso di valutazione
negativa. .

La valutazione dei Dirigenti sulla base di obiettivi certi, definiti e raggiungibili & nel
contempo una verifica dell’attivita svolta ed una garanzia della correttezza del giudizio.

Ogni ASL deve quindi definire, contestualmente alla assegnazione degli incarichi
dirigenziali, gli obiettivi sui quali saranno valutati i singoli dirigenti, I raggruppamenti dirigenziali
che costituiscono le strutture organizzate, le macroaree.

Tali obiettivi devono necessariamente discendere ed essere funzionali agli obiettivi di
risultato che la programmazione regionale assegna alle aziende neli’ambito di un ben definito
contesto organizzativo, strutturale e finanziario.

Sulla base delle linee guida contenute nel PSR 1997/99 la Regione Basilicata ha definito per
le aziende sanitarie obiettivi di risultato in numerosi atti, tra cui assumono rilievo le D.G.R. 1019
del 4 maggio 1999 ¢ 275 del 15 febbraio 2000 5

Successivamente, Je travagliate vicende della ASL 3 del Lagonegrese hanno portato la
Conferenza dei Sindaci della ASL, nelle sedute del 31 maggio e del 23 giugno 2001 a chiedere alla
Regione Basilicata una deroga all’assetto organizzativo gia definito dalla programmazione generale
regionale che consentisse la sopravvivenza dei quattro Plessi Ospedalieri esistenti fino alla
realizzazione dell’ospedale unico di ASL. .

La Giunta Regionale ha accolto le istanze della Consulta dei Sindaci e con DGR 1560/2000
ha insediato una commissione tecnica con I’incarico di produrre, in deroga alla programmazione
generale regionale, un progetto stralcio per la nostra ASL. Il lavoro svolto da tale Commissione &
stato recepito dalla DGR 643 del 2.4.2001

La Dirigenza aziendale medica ¢ veterinaria della ASL 3, prima di assumere con la
necessaria serietd, responsabilita ed impegno !’onere della realizzazione del progetto regionale di
cui alla DGR 643/2001, avverte Iesigenza di sottolineare come gli obiettivi gia assegnati dalla
Regione alla ASL3 e conseguentemente dall’ Azienda ai suoi Dirigenti non sono pit adeguatamente
calibrati con la struttura organizzativa conferita all’azienda dalla DGR 643/2001 e pertanto non
Possono essere conseguiti. In particolare appaiono incompatibili con la sopravvivenza di quattro
Plessi Ospedalieri gli obietti sul tasso di ospedalizzazione, sul contenimento dei ricover impropri,
sul trasferimento al day-hospital e al da)}-surgery di larghe fasce di patologie, sul tasso di
utilizzazione dei posti letto, sull’indice operatorio dei reparti di chirurgia ed altri ancora.

La Dirigenza medica e veterinaria aziendale intende perseguire con assoluto rigore e fedelta
gli‘indirizzi di programmazione regionale ma non intende abdicare al diritto-dovere delle
valutazioni periodiche ¢ pertanto rivendica per |'azienda’e quindi dall’azienda I'assegnazione di
obiettivi raggiungibili, modulati in funzione della struttura organizzativa aziendale ridefinita con la
DGR 643/2001

Le sottoscritte 00.SS. chiedono alla Direzione generale di ASL di recepirgil documento e
trasmetterlo all’ Assessorato regionale per la ratifica di quanto richiesto,
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S
{EGIONE BASILICATA

ce Presidente delfa Giunta Regionate
isore afla Sicurezza e Solidariets Sociale

Potenza 18 HAG. 2001

Prota 19 45 /?édgf‘

Al SIG. DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA ASL 3
LAGONEGRO

In riferimento alla nota delle Organizzazioni Sindacali mediche del 2 maggio scorso
non posso che condividere le Preoccupazioni esposte nel documento trasmessomi.

Appare evidente che il modello transitorio definito da] provvedimento della Giunta
Regionzale 643/2001 debba contestualmente prevedere una rimodulazione di alouni degli obiettivi
in funzione ¢ limitatamente alla durata della fase transitoria.

Via Anzio

85100 - Potenza

0971448363-5

0971448358 Fax
ass_sanita@regione. basilicata. it



Ufficio Bilancio e Gestione Risorse

(3 Assunto impegno contabile . ......... Sl €ap. ..o dell'zsercizio 199...
O Laliquidazione di L. ..coccciccverrecccere SUECAP. oo, dell esereizio 199...
riencra ell’ambito dell'impego assunto con deiibera n. del

1L DIRIGENTE RESPONSABILE

Un esemplare della presente viene affisso all’Albo di questa Azienda.

’4Mqu2001cun Prot. n....

Trasmessa al Presidente GIUNTA REGIONALE il con Prot. o.

Trasmessa al Collegio dei Revisori it ...

DIRIGENTE DELL'UEFICIO AA.GG.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
2 4 MAG, 2001

La presente deliberazione ¢ stata affissa e pubblicata all’Albo di questa Azienda Sanitaria dal

al ...

IL DIRIGENTE RESPONSABILE




S AALLLNIA DELMEZZOGIORNO

IL €CASO / Superata I «pregindiziale» de]

Uinail sharcherg o M

Un incontro g Roma sy

MARATEA - Lilstituto Na.
zionale per gli Infortun; sul
Lavoro (Inail) verrs Maratea
anche senza Ja Pregiudiziale
dell'acquisty parte della
STutiura ospedaliera mara-
teota, Giuseppe Schettino, sin.
daco della cittadina tirrenica

CRONACA DI POTENZA

hail, Gianni Billia ha chiara.
mente detto che non ci song
DPregiudiziali per 15 realizza-
zione tel centro che sj jnse.
die;éa&zghésengai;acq;ﬁto di
Darte dellastritsia - o
ma Giuseppe Schettin, sinda-
co.df Maratea a} teja g

esprimy mal'ul-
tima parola Spetta alla Regio-
ne Basilicata, intanto Lauria
Sicandida a ricevers I'INATL,
Qualora Maratea conting; di-
reno.

Novita dunque per la ricon.
versione della struttura ospe-
daliera di Maratea in centrodj
tiabilitazione Inajl, in up in-
CONtro tenuto a Roma tra j ver.
tief deli'Ina], amministrazio-
e comunale di Maratea e glie
Sponenti politici de)la zona, I'T-
stituto per gli Infortuni sulLa-

Gazzetta - ¢ chiarg <hie.ora si
attendono ledecision;. delfaRe-
glone Basilicata, Py Guesta

¢ ety

12 strutturd Quarito al) 05pe-
dale essends questa ammin;.
strazione nel 8ruppo di moni-
toraggio prima dovra chiarirsi
12 situazione della parte pub-
blicaepojsi Potranno ipotizza.
realtri scenari, quali queli di
wasferimenti di vari repartiy,
Quella de trasferimento dei
repartt dj G: logi; tri-

VOrosié ds 1m-
plantare nella cittadina tirre.
nica il proprig Centro con ja
formula di comodato d'uso, an.
che se I'nail preferirebbe una
STuira esterna ex novo, Per
Questultima é stato individua.
to anche il sitg, che si trova
DProprio di fronte all'attuale
struttura Ospedaliera, vicing
al luogo, dove a breve sard rea-
lizzata la Diattaforma dell'el;.
Soccorso. L'ipotetica nuova
struttura consentirebbe al).
nail di Organizzare al meglip
8li spazi, senza dovere invece
Apportare modifiche nellg
STuttura ospedatiers o allo
$1850 taMPO Usufruire dej ser.
Vizi sanitari

«I1 Direttore Generale dell']-

¢ia e Ortopedia nop & una no-
vitddamesiormaila struttura
ospedaliera di Lagonegro &
pronta per ricevere j diparti-
ment! che andrebbers a com.
pletareil Pronto Soccorso Atti.
¥0 cosi come previsty dal Pia-
no Sanitario Regionale,
Intanto a chiedere if centro]-
nail, qualora non s dovesserg
realizare le condizion] a Ma-
Tatea ¢ Lauria, | cuj situazio.
e 0spedaliera non & piti rosea
adi quella Marateota. Liospe-
dale lauriota oltre ad ospitare
8li uffici del secondo distretto,
ha gid al suo interno Qreparto
di riabilitaziore, un biglietto
da visita per gy eventuale
cambio di tendenza del centro
di riabilitazione dellIstituto

lla riconvers;

pergliInfortun; sul Lavoro La
Ppalla ora passa aila Regione
Basilicata, che dovra decidere
sul da farsi dopo Ja piena di-
SPonibilita dell'Inail, nel frat-
tempol'Assessorato Regionale
allasanita stalavorando sullo-
Spedale unico per acuti, inter-
venuto ad un incontro a Lau-
ria, Vito De Filippo ha assicu-

—

I'acquisto dell’ospedale marateota

aratea o o Laurig?

one delnosocomio

rato che tra un mese si cono-
scerd il sito dove la nuova
Struttura ospedaliera sardrea-
lizzata. Quanto a centro Inail,
Tappresenta una possibilita oc.
Cupazionale e dj sviluppo, per
T'area sud della Basilicata che
100 pub essere non considera-
ta.

Regina Cozzi

A TR T

Mercoledi 3 Ouobre 2001 (£Z3



D'Amico


LIty M

AZIENDA SANITARIA U.S.L. N°3

Via Piano di Lippi, 1 - $5042 - LAGONEGRO
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Al Dott. Edmondo Tannicelli . :
Direttore Generale USL n°3 Gu2008

Ricewta richiesta in data 30/12/00 da parte di una paziente affetta da Insufficienza
Rerale Cronica, che all'epoca non aveva cominciato il trattamento dialitico, di poter
dializzare presso il centro di Maratea, ho prowveduto prontamente con una
comunicazione congiunta insieme af Dott. Scheibel ed inviata alla DSO a rendere noto
le ragioni innanzitutto di ordine assistenziale che consigliavane linizio di tale
trattamento presso il centro di Lauria.

Nulla escludeva che tale trattamento potesse essere poi proseguito a  breve
scadenza, presso il centro di Marateaq, in considerazione della richiesta della signora.
Non Le sto a enumerare le ragioni di tale decisione; La in
memoria, la quasi totalitd dei pazienti che hanno dializzato a Maratea, ha inizi
trattamento a Lauria, senza che sia insorto mai alcun problema di ordine pubblico,
anche quando si & trattato di pazienti provenienti da paesi lontani come Sapri, Lauria,
Terranova di Pollina, Francavilla Sul Sinni.

Non_esiste centro dialisi al mondo ove un paziente decide di sua iniziativa quando e
dove iniziare il trattamento, si presenta in un giorno qualsiasi senza prenotarsi, senza
aver concordato la data di inizio con il Dirigente Medico Responsabile, informanda
solamente, nelle ore precedenti, una infermiera che ha, successivamente, riferito ad
un sanitario che la paziente si sarebbe presentata per dializzare.

Come responsabile di modulo mi trovo adesso di fronte a condizionamenti non pid solo

sugli assetti organizzativi, ma a vere intrusioni sulle scelte sanitarie, tecnico-
gssistenziali, a giudizi sulla qualita medica effettuati da persone hon competenti in
materia, ma aventi altri compiti istituzionali.

Se scelte mediche, effettuate nellinteresse dei pazienti, debbono cosi essere cosi
annullate per pure ragioni di campanile, sono costretto a farle presente innanzitutto la
profonda demotivazione che colpisce il personale sanitario tutto,

Non intendo neanche, a questo punto, assumermi responsabilitd insieme al restante

personale per i rischi che scaturiscono da tali condizionamenti e per le difficoltd di

migliorare la qualita delle nostre prestazioni.
Il Dirige@é’,Mech% Re, "PW}
Chiaromonte Dott Giuse e oaudlideh
31/01/01 -
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AZIENDA SANITARIA USL 3 LAGONEGRO
DIREZIONE SANITARIA OSPEDALIERA
TEL. E FAX 097348270

PROT. N 3682 LAGONEGRO, 1i 04/12/2001

Al Direttore Generale AUSL 3
di Lagonegro
SEDE

L'attuale organizzazione del servizio Dialisi non solo non soddisfa i criteri di cui
atlart. 2 del Decreto Legislativo 19 giugno 1999, n. 229, ma sarebbe addirittura esclusa
dai fivelli di assistenza erogati a carico del Servizio sanitario nazionale in base al comma
c. art. 7 dello stesso Decreto.

Il numero dei pazienti trattati presso il centro di dialisi del Plesso di Maratea & di
due unita. -

Per tali trattamenti occorre impegnare oltre alle attivita di supporto ( ausiliari, tecnici,
controllo acque, trasporto materiali ecc). una unitd medica ed infermieristica a giorni
alterni, distogliendole da altre attivita. :

Tale situazione, che ha gia-costretto I'Azienda a stipulare una convenzione per
medici di dialisi con altra Azienda Sanitaria, oltre a determinare un non corretto impiego
delle risorse, impedisce di fatto anche Pattivazione del monitor di Dialisi presso il Servizio
di rianimazione del Plesso di Lagonegro, costringendoci cosi a trasferire i pazienti che
necessitano contemporaneamente di dialisi e altra assistenza erogabile nel Plesso di
Lagonegro, presso altre strutture sanitarie. .

Tanto & ingiustificabile, in quanto causa enorme disagio per i pazienti ed i loro
familiari.

Si imponé pertanto una razionalizzazione delle risorse.

Poiché presso il Centro di Lauria vi & ampia disponibilita di monitor per il
trattamento dei pazienti attualmente trattati a Maratea, a meno di motivazioni ostative
diverse , che comporteranno necessariamente la Mia condivisione e adesione alla
richiesta , fatta pervenire con nota 425/01 Mod/Dial dal Responsabile del-Modulo di dialisi,
di aumento del personale medico a sette unita, La informo che dal 01/01/2002, it
trattamento dialitico dei pazienti residenti avverra solo presso le strutture di Lauria e
Chiaromonte.

Il punto dialisi di Maratea continuera a garantire, come ogni anno, le prestazioni di

dialisi turistica.
l/"
L DIRIGENTE. E)D;’CO DE! PP.OO.
Dott. Qnt nio’Gagliardi
Y
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