COMUNE di LAURIA

Provincia di Potenza

ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE DEL VERBALE N.1 PER
SELEZIONE DI MOBILITA’ PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 1 ESPERTO SERVIZI TECNICI, PROFILO PROFESSIONALE “ARCHITETTO” .

L’anno Duemiladieci, il giorno ventisei ( 26 ), del mese di Ottobre, alle ore 11,30 , nel Palazzo
Comunale, nella stanza del Segretario Generale, si ¢’ riunita la Commissione Giudicatrice per la
selezione di mobilita per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Esperto Servizi
Tecnici, profilo professionale “Architetto”— Cat. D — Posizione economica D3 o superiore - nelle
persone dei Signori:

1) | Ing. Pasquale Alberti — Dirigente 4° Settore PRESIDENTE
2) | Dott. Carmine Fontana — Segretario Generale COMPONENTE
3) | D.ssa Egidia Angelica Curzio — Responsabile di Servizio COMPONENTE

Assiste, con funzioni di Segretaria la Rag. Maria Isabella Chiarelli — Istruttore Amministrativo
dell’Ente.
LA COMMISSIONE

Constatata, innanzitutto, la regolarita della sua costituzione, come da determinazione
dirigenziale n. 101 del 20/10/2010, prende atto del vigente Regolamento per la disciplina delle
procedure selettive e di assunzione, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n.192
del 2 novembre 2001.

I singoli componenti dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono
situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti.

Procede alla verifica dell’unica domanda pervenuta ed alla valutazione dei titoli dichiarati nella
stessa, sulla base dei quali viene formulata la seguente graduatoria :

Num. Cognome e Nome Luogo e data di nascita

1) CARLOMAGNO MARIA LUIGIA Lauria | 24/05/1957

A questo punto prende in esame ’avviso pubblico di selezione per quanto attiene alle modalita di
svolgimento della selezione, finalizzato alla verifica e all’approfondimento del possesso dei requisiti
attitudinali e professionali richiesti ed alla valutazione dei titoli posseduti alla data dell’avviso di
selezione e precisamente:

1. Titoli di studio — Fino ad un massimo di 15 punti
a) Votazione finoa 100 — 10 punti;
b) Votazione superiore a 100 — 15 punti;
2. Titoli di servizio — Fino ad un massimo di 15 punti
a) Servizio prestato presso il settore tecnico delle amministrazioni pubbliche del
comparto Regioni ed Autonomie Locali o comparti diversi, 1 punto per ogni anno di
servizio prestato.

Terminato 1’approfondimento di ogni singolo elemento di valutazione Si procede
all’attribuzione del seguente punteggio:
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Cognome e Nome Luogo di nascita na[')siti?adi Valutazicine punto Valutazic;ne punto totale
1ICARLOMAGNO Lauria 24/05/1957
MARIA LUIGIA OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS
s IDONEA
La Commissione, terminate le operazioni in precedenza indicate :
1. da atto di aver concluso le operazioni stesse;
2. da incarico al Segretario della Commissione di trasmettere tutti gli atti relativi alla
selezione al Servizio gestione del personale per i provvedimenti di competenza;
3. decide, altresi, che copia della graduatoria, venga pubblicata all’Albo Pretorio
dell’Ente, nel rispetto della legge sulla privacy.
| COMPONENTI IL PRESIDENTE
F.to Dott. Carmine FONTANA F.to ing. Pasquale ALBERTI

F.to D.ssa Egidia Angelica CURZIO

LA SEGRETARIA
F.to Rag. Maria Isabella CHIARELLI

E’ estratto conforme all’originale, per uso pubblicazione.
Lauria, Ii 26 ottobre 2010

LA SEGRETARIA
Rag. Maria Isabella CHIARELLI
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