Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo del CCNL
Comparto Regioni e Autonomie Locali
Biennio Economico 2008 - 2009
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1°ACCORDO



— Allegato "A™
P Riferimenti - :
i = Contrattuall -
2 CONL.1/4/98, eegieny
Fondo 2nnc 1998 2 15e ], al 0 3 € 150.585,95 | € 150.585,85 |
Risorse aggiuntive anno 1598 - limite max 1,15% monte salari '97 (art. 32 CCNL s : ¢
25.659,81 5.65
6/7/95 ¢ 3 CONL 16/77/96) ; ! € 2 9,81
Economie di gestione anno 1998 - limite max 0,80% monte salari ‘67 (art 32 CCNL
6/7/95 ¢ 3 CCNL 16/7/96) € - | € .
Risp. derivant applic. art 21 (trad. Econ. Difformi) € - |€ -
Risorse per il LED assegnato € - 1€ -
Indennita 8° Q.F. (£. 1.500.000) CCNL 6/7/55 art 37¢. 4 € 6.197,48 | € 6.197 48
Risparmio riduz. dirigenti (max 0,20% m. salari dir. '98) i€ - i€ -
Rival 3.3% salario acces. (0,52% *monte sal. '$7) con decor. 31/12/1999 € 11.602,70 | € 11.602,70
Trattam. econom. accessorio person. trasferitc aEnte : € - | € -
Incremento 1,1% MLS. 1999 (1..4,330.386,000)+ oneri € 33.255,69 | € 33.255,69
Integrazione importo annuc RIA E ASSEGNI AD PERSONAM personale cessato
4 K .

dsl 20 dall'l. 1.2000 € 33.408,51 ; € 33.408,51
Risorse agpiunt amphiam. organico o nuovi serviz £ - i€ -
L s e s EO 1€ npe0zi04le . 26071014

€ T7.722,78 | € 91,825,114

€ 17.788,20 | € 110.604,64

Dichiaraz
congiunta n°19
{CCNL2004)
€ 2603256 | € 22.714,82

| Totale Neft RISORSE STABILL

139.166,80 -

. 35.565,47

R AR o

dente

‘Fende residuo anno prece

o

Incremento 0,62% monte salari 2001 (€ 1.863.134,00): 11.551,43 | € 11.551,43
Incremento 0,50% monte salari 2001 (€ 1.863.134,00) 931567 | € 9.315,67
Incremento 0,20% monte salari 2001 (quote 2604 e 2005)
Incremente 0,50% monte salari 2003 (€ 1.673.970,00): 8.369,85 | € 8.369,85
Incremento 0,60% monte salari 2005 {€1.628.490,00) _ € 8.770,94
T Totale increment!| -+ 28:236,05 | € - 39.007,83
RN LT e " Totale RISORSE STABILI € |- 6840385 € - 7457336 -
Risorse agguntive art 43 L. 449/87 (sponsorizzazioni ecc.) X € -
Economie conseguent aliz trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno & e
tempo parziale -
Risorse previste da disp. Legge : € -
Eventuali risparmi derivanti dallz applicazione dells disciplina delio straordinario di cuil. € _
allart 14.
Risorse anno ‘97 progett finalizzad CCIAA £ -
Contrattazione inteprativa 1,2% monte szl ‘97 (da 1/4/99) 26.775,46 | € 26,775,485
Incremento fino 2 0,3 su monte salari 2003 (€ 1.673.970,00) 5.006,93 ; € 5.006,83
Importi previsti comma 1, Jett b.c. € c. 2 accerati nuclei int. non correlat ad €
ampliamento organico o ouovi servizi )
Risorse aggiuntive NON comelati ad ampliam. Organ. o NUoVi serviz € -
Risorse art.3,¢. 57, legee 662/96 ¢ art 59 c.1. lett. p) D.Lgs 446/97 (recup. evasICl) e ;2 C3: e €
art12 ¢.j. Jett. b) DL 437/1996 FCCNL 510 ; -
Importo in favore dei messi notificatori derivante da quote parte imberso spese A 54:CCNL - i ¢
Amm, Finanziaria. ‘ i i}
Importo per straordinario legato a specifici ademp. di legge Es: calamit nawral, T €
elezioni, ecc. art 14 . -
Totale RISORSE VARIABILI € 31.782,39 | €

31.782,39

249737

S 1330023

FONDO COMPLESSIVO | ¢

113.486,17

S e e

3 at 31c.5. 1€ €
“Inerement i€ 9.770,84

335.020,74 { ¢

118.824,06 |

!
344.088,73 |




Allegafo "B"

COMUNE DI LAURIA

26.032,56

22.714,92 |

Indennita di comparto € €

2 | Progressioni orizzontali assegnate : € 77.722,78 | € 91.825,11 |

5 |Fondo posizioni organizzative e indennota di risultato € 117.788,20 | € 110.604,64 |

& |Indennita di turno e magg. oratia € 2.000,00 | € 2.000,00

7 {Indennita di RISCHIO + Indennita di DISAGIO € 13.367,52 | € 12.905,76

B |Indennita di reperibilita € 8.000,00 | € 8.000,00

9 {Indennita Specifiche responsabilita (art. 36 CCNL.2004) comma 1 € 12.666,66 | € 6.880,68
10 |Indennita Specifiche responsabilita (art. 36 CCNL 2004) comma 2 € 3.000,00 | € 2.400,00
11 |Indennita maneggio valori € 136,34 | € 136,34
12 | PRODUTTIVITA’ € 15.150,70
13 |Lavoro straordinario (riduzione 3% ) € 31.608,82 | € 30.660,56
14 | Lavoro straordinario perademp. di legge e eventi eccezionali :
15 | Piani operativi € 13.000,00
16 | Nuove progressioni orizzontali con decorrenza 1° luglio 2006
17 | Nuove progressioni orizzontali con decorrenza 1° luglio 2008 € 14.556,13
18
19 | DA ASSEGNARE € 55.940,72




CITTA® di LAURIA

Provineia dy Potenza

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 43

PARERE D] VERIFICA COMPATIBILITA’ DEGLI ONERI FINANZIARI
RELATIVI ALLACCORDO PER LA DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE
DECENTRATE PER L’ANNO 2009

il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Lauria,

acquisito 1l Verbale della riunione tra la parte pubblica e la rappresentanza
sindacale del giorno 8 ottobre c.a. con la documentazione utile alla verifica
della compatibilita degli oneri finanziari sia con la contrattazione collettiva che

con il bilancio per l'esercizio finanziario 2009;

Visto 1l CCNL 2006 — 2009 per il personale del comparto;

Visto il prospetto illustrativo della quantificazione del fondo;
CONSIDERATO

Che la consistenza del fondo é provvisoriamente determinata in €. 344.068.73

per 'anno 2009;

che alla quantificazione di che trattasi concorrono somme derivanti da residul
fondo anno precedente per € 2.797,37 che saranno incrementate da quelle

derivanti dalla RIA in godimento del personale che cessera dal 1° gennaie
2009;
che gli importi di che trattasi saranno iscritti nel bilancio per l'esercizio

finanziario 2009 mediante variazione in sede di assestamento € Sono

compatibili con le clausole del CCDI;

ESPRIME
Parere favorevole alla sottoscrizione dell’accordo del 8 ottobre 2009.
Lauria, 11 22 ottobre 2009

Collegio der Revisori det Conti
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COMUNE di LAURIA

Provincia di Potenza

RIUNIONE dell’§ Ottobre 2009 ore 16,30

Presenti ;

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7)
8)

PARTE PUBBLICA :
Avv. Francesco Alberto Fiore - Vice Segretario Gen.le
Rag. Pietro Scaldaferri - Responsabile del Servizio Bilancio

RAPPRESENTANZA SINDACALE
Dott. Giacomo Lanziani - C.G.I. L.
Geom. Nicola Manfredelli - RSU C.G.L L.
Rocco Albanese - RSU C.G.I L.
Di Bono Gerardo - Segretario Prov.Je C.I.S.L.
D’Imperio Domenico - RSU C.I.S.L.
Mileo Egidio - U.LL.

La parte pubblica informa il tavolo che il fondo per le risorse decentrate per I’anno 2009 ad oggi
€ provvisoriamente determinato in € 344.068,73.

La parte pubblica fa presente, altresi, che a detto importo va aggiunto quello rinveniente dalia
R.L.A. del personale collocato in pensione dal 1° gennaio 2009,

I convenuti dopo ampia discussione convengono quanto segue in ordine all’utilizzazione del
fondo come sopra determinato:

1)
2)
3)
4)

3)

6)

riconfermare tutte le indennitd percepite dal personale dipendente fino ad oggi:

destinare di € 40.000 per lo svolgimento di piani operativi;

destinare di € 5.000 per incrementare le risorse relative finalizzate all’area delle P.O;
destinare le rimanenti risorse disponibili, salvo quelle gid destinate al personale, per la
produttivitd collettiva;

prevedere la corresponsione del buono-pasto per ogni rientro pomeridiano, da effettuarsi
secondo le regole vigenti, in favore dei titolari di P.O. incaricati dal Sindaco di funzioni
gestionali;

impegno, per la confrattazione relativa all’anno 2010 di esaminare in via prioritaria la
possibilita di applicare Vistituto delle progressioni orizzontali a beneficio di tutto il
personale dipendente, salvo espletamento delle apposite selezioni secondo le norme vigenti.

Letto, confermato e sottoscritto alle ore 18,00

F.ito  Avv. Francesco Alberto Fiore

E copia conforme all’originale

Rag. Pietro Scaldaferri
Dott. Glacomo Lanziani
Geom. Nicola Manfredelli
Rocco Domenico Albanese
Di Bono Gerardo
D’Imperio Domenico
Mileo Egidio

2 Il Responsabile del Servizio
RN Dott.ssa Egidia Angelica Curzio
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VERBALE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE PER LA CONTRATTAZIONE

DECENTRATA INTEGRATIVA.

1’anno duemilanove. il giorno tre del mese di Novembre, la delegazione trattante. abilitata

aila contrattazione decentrata presso I’ente:

1L. PRESIDEN FP CGIL : LANZIANO Giacomo @M
Avv, France c(l~ TIORE '

Preso atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 26 Ottobre 2009, resa
immediatamente eseguibile ai sensi di legge. ¢ statq autorizzato per la parte pubblica il
Presidente della Delegazione trattante, Avv. Francesco A. FIORE- V. Segretario Generale,
alla sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato - 1° accordo - definito in data
31.7.2009, nell’identico testo di cui innanzi, procede alla sottoscrizione definitiva del
Contratto Collettivo Decentrato, cosi come definito.

LA DELEGAZIONE TRATTANTE

.
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;UIL FPL : MILEO Egidio (Z \L /L* ‘ L\S /E\

[V : "
FPS CISL : DI BONO Gerardo {7 C\» }(_\/\
Sac

R.S.U.:

' ~

' MANFREDELLI Nicola Pote /lf’

iD’IMPERIO Domenico \\A W ,\L
N i

ALBANESE Rocco Domenico
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